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L’APPROCCIO SISTEMICO

\

- Le organizzazioni sono sistemi con diversi elementi che interagiscono e si
influenzano quotidianamente, dalle persone agli eventi, dai dipartimenti ai
clienti, dai prodotti alle esperienze quotidiane. L'approccio sistemico
consente di intervenire su questa complessa realta.

- E basato sull'esperienza della scuola tedesca e olandese delle costellazioni
organizzative creata negli anni '80 da Weber, Varga e Stam.

- Cosl diffuso e di successo nel Nord Europa, € la summa di diversi approcci:
comunicazione umana (Erikson, Selvini, Bateson), teoria dei sistemi
(Bertalanffy), corporeita (Moreno, Satir), ontologia (Maturana), processi
organizzati (Senge) e costellazioni familiari (Hellinger).

- Gli interventi sistemici nelle organizzazioni ci permettono di generare
diagnosi e mappe piu complete che indicano i movimenti prioritari nelle
situazioni aziendali.

- E un ottimo strumento complementare all'analisi razionale offerta dalla
consulenza manageriale tradizionale.
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Gli interventi sistemici sono uno dei metodi piu dinamici, innovativi e di
maggiore impatto sulla soluzione dei problemi e dei conflitti
nell'organizzazione.

CO SA Con questa formazione proponiamo:

- Un curriculum che include teorie, strumenti metodologici e tecniche per
PUOI sviluppare capacita diagnostiche e di facilitazione sistemica.
OTTENERE - Generare uno spazio di pratica per i professionisti nella comprensione
delle questioni sistemiche.
— - Approcci per integrare la sistemica nel coaching e nelle soluzioni per le

risorse umane da parte dei manager.

- Creare un (piccolo) gruppo per condividere le esperienze sulle possibilita di
intervento con le costellazioni organizzative.

- Lavorare con clienti reali per conoscere la portata delle costellazioni
organizzative nella sfera aziendale e organizzativa.
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- Rivolto a professionisti che utilizzano
strumenti sistemici o che hanno gia
una formazione in coaching.

- Consulenti aziendali.

- Professionisti che desiderano
comprendere e migliorare la loro
relazione con il cliente interno (es.: le
risorse umane) o con il cliente esterno
(es.: il marketing e le vendite).
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- Manager e imprenditori che hanno la
responsabilita di persone, team,
dipartimenti (es.: manager di aziende
familiari o capi area o dipartimento).

- Persone che sostengono
I'imprenditorialita e/o gestiscono progetti

di formazione per la creazione di imprese.



Juan Londono

IL PROGRAMMA

- Si tratta di due (2) blocchi di formazione.

- Date
- 6, 7, 8 ottobre
+ 13, 14, 15 ottobre

- orario
- venerdi dalle 15:00 alle 20:00
- sabato dalle 10:00 alle 19:00
- domenica dalle 10:00 alle 13:00.
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CONTENUTI

- Istogramma organizzativo.
- Leggi sistemiche nelle organizzazioni.

- Focus vs. persona.
PREPARARE UNA
. COSTELLAZIONE. - Mappa, intervento e scenarl.
DINAMICHE INVISIBILL
STRUTTURE

COSTELLAZIONI
STRUTTURATE.

IMPRESE FAMILIARI,
BRANDING, PRODOTTI.
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CONTENUTI

- Lavoro sull'ordine delle aree e dei reparti
(cliente interno, catena del valore).

- Ordine dei prodotti e/o servizi.
- Principi guida.
- Dinamiche e interventi nelle aziende familiari.

DINAMICHE INVISIBILIL
STRUTTURE
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CONTENUTI

- Contesti sovrapposti in un gruppo
(doppia immagine e identificazione).

- Configurazioni strutturali applicate alla leadership
(DISC / PDA, Sistema triassiale dei valori, ...

- Configurazione "Miracolo.

COSTELLAZIONI
STRUTTURATE.
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CONTENUTI

PREPARARE UNA
COSTELLAZIONE.

DINAMICHE INVISIBILI.
STRUTTURE

COSTELLAZIONI
STRUTTURATE.

IMPRESE FAMILIARI,
BRANDING, PRODOTTI.

Juan Londono

- Lavoro sull'ordine delle aree e dei reparti
(Cliente interno, catena del valore).

- Ordine dei prodotti e/o servizi.
- Principi guida.
- Dinamiche e interventi nelle aziende familiari.

INTENSIVO COSTELLAZIONI ORGANIZZATIVE 2023 ‘ 10



&

PAOLO
IUDICONE
SYSTEMIC

Sono Juan Londono e provengo da una formazione
economica con la laurea in Economia e Master in Sviluppo
Internazionale presso I'Universita della Pennsylvania e in
Relazioni Internazionali presso 1'Universita Libera di Bruxelles.
Sono - Master in PNL presso I'IPH e mi sono formato da Richard
Barrett in - Cultural Transformation Tools (CTT) diventando uno
dei membri della rete globale di consulenti in cultura aziendale.

Formato da Alan Cardon in - Team Coaching, mi sono
specializzato in costellazioni organizzative con Jan Jacob Stam
(Istituto Bert Hellinger nei Paesi Bassi), Gunther Weber, Matthias
Varga von Kibéd e Cecilio Regojo.

Per oltre 20 anni sono stato - consulente per I'Unione europea e
la Banca interamericana di.sviluppo in 14 Paesi, occupandomi
di cambiamento per piccoli istituti di credito in America Latina..
Membro del consiglio di amministrazione dell'azienda di
famiglia dal 1999.

sono Master Trainer in Interventi sistemici nelle organizzazioni
presso il Bert Hellinger Institute in Olanda.

Come direttore della formazione internazionale ho svolto corsi
in Interventi sistemici nelle organizzazioni in Spagna con il Bert
Hellinger Institute NL.

Presso il Centro Studi sul Coaching (Madrid) sono - direttore
della specializzazione in Coaching Sistemico .

Ha accompagnato piu di 200 coachee con oltre 1.000 ore di
lavoro sistemico con figure e diagnosi PDA.

linkedin.com/in/juanlondonosanchez/




Mi chiamo Paolo Iudicone, mi considero un coach ma
soprattutto un ricercatore, che ogni giorno osserva e studia il
proprio mondo interiore in parallelo con la realta esterna, nella
quale scorgo lI'emergere di una nuova e pacificata Umanita.

Laureato con lode in Economia alla LUISS, da subito mi sono
orientato agli aspetti umani delle organizzazioni.

Certificato in numerose tecniche: - esperto in gestione della
relazione e counselling della Gestalt Psicosociale - coach
ontologico aziendale - practitioner in programmazione
neurolinguistica - trainer in Coaching by Values® - esperto di
coaching - certificato dalla Scuola Bert Hellinger dei Paesi Bassi.

Ho lavorato in giro per I'Europa, in particolare tre anni in Olanda
al cambiamento organizzativo dell’Agenzia Spaziale Europea e
tre in Spagna dove ho studiato costellazioni familiari e coaching
sistemico con Juan Londorio. Ho deciso da poco di tornare "a
casa", ma sono sempre in movimento con docenze e sessioni
sia in presenza che online in tutta Italia ed Europa.

Pratico il counseling e il coaching da circa venti anni, con
clienti individuali ed in parallelo con progetti di cambiamento
per grandi organizzazioni come Poste [taliane, AIG Europa in
Lussemburgo, Coca Cola Spagna, etc.

Ho co-creato un modello di coaching chiamato Compresence®
che integra coaching ontologico, approccio gestaltico e
costellazioni sistemiche. Questo modello, mira ad integrare le
polarita lealta/ribellione, trascendendole in prospettiva
evolutiva.

linkedin.com/in/paoloiudicone

Juan Londono



CONTATTO

Michela +393336100279
segreteria@paoloiudicone.com

WWW.PAOLOIUDICONE.COM/SISTEMICO2023

INVESTIMENTO

VALORE: EUR 950

per pagamenti
entro il 30 giugno 2023

- 11 sabato pranzeremo insieme. Il prezzo non
include il catering (che sara realizzato in base alle
richieste dei partecipanti).

- Imposte del 4% non incluse

- I posti sono limitati a 12 persone in ordine di
iscrizione e pagamento.
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